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POR EL CONSEJO DE ACREDITACION DE MEXICO “CACE I?

RESOLUCION HCF VIRTUAL N° 654./2021
HONORABLE CONSEJO FACULTATIVO
FACULTAD DE INGENIERIA

A, 13 de Julio de 2021

VISTOS:

EI Honorable Consejo Facultativo en sesion de fecha 13 de julio de 2021, ha tomado conocimiento de la nota
ING.ELT.CORR. N° 605/2021 de fecha 6 de julio de 2021, enviada por el Ing. Rodmy Adalid Miranda Ordofiez,
Director de Carrera de Ingenieria Eléctrica, referente a la aprobacion del Informe Final de Diagndstico sobre el Actual
Diseio Curricular de la Carrera de Ingenieria Eléctrica.

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a la Innovacién Curricular del XII Congreso Nacional de Universidades que en su Articulo 2 indica
“La innovacién curricular, es un proceso que se desarrolla en concordancia con la misién, principios, fines y objetrvos
establecidos en el estatuto orgdnico de la Universidad Boliviana ...... Metodoldgicamente parte de los tiltimos y
pertinentes avances en ciencias de la educacion, del modelo académico, de su facultad, ademds de la experiencia y aportes
de su propia unidad académica. En lo disciplinar, incorpora los iltimos y pertinentes aportes en su drea de
conocimiento, adecudndolo a su realidad y su contexto, proponiendo como curriculo efectivo, eficiente, flexible y de
rapida adaptabilidad a las demandas de desarrollo de su regién” y en su Articulo 4 indica ‘(NIVELES DE
INNOVACION CURRICULAR) .... Se desarrolla hasta la evidencia de necesidad de innovaciones o mds de diez
afios de vigencia estas innovaciones se dan en diferentes niveles como ser: 1. REDISENO CURRICULAR, 2.
AJUSTES CURRICULARES Y 8. COMPLEMENTACIONES CURRICULARES.

Que, ante la necesidad de contar con un nuevo Plan de Estudios de la carrera de Ingenieria Eléctrica, el Honorable
Consejo de Carrera de Ingenieria Eléctrica, ha aprobado mediante resolucién N° 028/2021, de fecha 15 de enero 2021
el Cronograma de Actividades que conlleva este proceso para la elaboracién de la Malla Curricular.

Que, esta mdxima instancia de Cogobierno ha visto la necesidad de contar con diferentes comisiones para llevar a cabo
las actividades que con lleva este trabajo, y mediante resolucién N° 036/2021 de la carrera de Ingenieria Eléctrica de
fecha 10 de febrero de 2021 ha conformado tres Comisiones Docente Estudiantil para llevar a cabo actrvidades
requeridas como parte del redisefio.

Que, la Carrera de Ingenieria Eléctrica en fecha & de julio de 2021 recibid el informe inextenso presentado por la
Comision encargada de llevar a cabo el Diagnostico Sobre el Actual Disefio Curricular y ante la falta del Consejo de
Carrera debido a que fenecid la Representacion Estudiantil el pasado mes de junio, remite Proyecto de Resolucién N°
01/2021, v, que de acuerdo a Normativa Vigenle quien realiza la aprobacién de estos informes se ha visto por
conveniente solicitar a la mdxima instancia de cogobierno Facultativo.

POR TANTO:
El Honorable Consejo Facultativo de Ingenieria en consideracion de los antecedentes del caso,
RESUELVE:

ARTICULO UNICO. - Aprobar el INFORME presentado por la COMISION encargada de llevar a
cabo el “DIAGNOSTICO SOBRE EL ACTUAL DISENO
CURRICULAR", de la Carrera de Ingenieria Eléctrica dependiente de la
Facultad de Ingenierfa, el cual servird para llevar a cabo la nueva Malla
Curricular.

Registrese, comuniquese y archivese.
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INFORME FINAL DE LA COMISION DE DIAGNOSTICO DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA
DE INGENIERIA ELECTRICA DE LA UMSA — ANO 2021

ANTECEDENTES
COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL PROFESIONAL INGENIERO ELECTRICISTA

DIRECTRICES Y LINEAMIENTOS PARA EL DIAGNQOSTICO

SOBRE LOS PARTICIPANTES DOCENTES Y ESTUDIANTES

SOBRE LOS ASPECTOS ESPECIFICOS DEL DIAGNOSTICO (6 aspectos)
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

REFERENCIAS

ANEXQOS: {6 informes)
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1. ANTECEDENTES

Dando cumplimiento a una resclucién del Honorable Consejo de Carrera, es que [a Direccion
conforméa una Comisidn responsable por llevar a cabo el “Diagndstico del actual Plan de Estudios de

la Carrera”,

Se hace necesario mencionar que oficialmente, el Gltimo Plan de Estudios aprobado data del afio
1983. Por mas de dos décadas se ha intentado sin éxito, actualizar dicho plan de estudios.

Lna de las versiones de Plan de Estudios que no llegé a la instancia del HCU, solo al HCF es aquel
que data de abril de 1997, véase referencia N22. Revisado dicho documento, se puede evidenciar
gue adolece de un buen andlisis y contiene algunas contradicciones, por ejemplo, en las primeras
paginas se dice que hay que evitar el afan enciclopedista de pretender abarcar todo en una misma
carrera, pero en paginas posteriores se promueve las menciones de Electrénica vy
Telecomunicaciones, como perfiles de ingenieros electricistas. Es probable que impusieron criterios
los docentes cuya formacién es en ingenieria electrénica. Lamentablemente en archivos de la
Direccion de la Carrera no se cuenta con infarmacién oficial de otras versiones de planes de estudios
consideradas en otras gestiones entre 1998 y 2020.

Cabe destacar que la presente comision de diagnéstico ha desenvuelto sus sesicnes en el escenario
d= la pandemia del covid19, sin que ello implique suinvalidacidn, més por el contrario, la experiencia
de haberla realizada en forma virtual, permitié algo de comodidad a los participantes, al evitar el
afany estrés de trasladarse a dependencias de la carrera para las reuniones fisicas. Lo que hay que
resaltar es que éstas circunstancias evitaron la injerencia de afanes con fines de intereses no
académicos, ya sea de grupos o de individuos. Todos los participantes docentes que trabajaron
hasta el final, fo hicieron de manera desinteresada y completamente neutrai, solo velando por la
superacién y progreso que merece la carrera en la formacién de nuevos profesionales. Sin duda,
que hubo deserciones y abandonos no bien justificados tanto por parte de docentes como de
estudiantes.

2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL PROFESIONAL INGENIERO ELECTRICISTA

Todo afan de mejora y superacidn tiene un motor fundamental, y en el presente caso, el diagnéstico
del plan de estudios, tiene como impulsor la definicién actualizada de las competencias que debe
tener un profesional egresado de la carrera de ingenieria eléctrica de la UMSA. Es indudable que
no tenemas que perder tiempo en re inventar la pdlvora, razén por fa que es necesario acudir al



contexto internacional en un munde cada vez mas globalizado. La referencia N21 es emergente de
una declaracion conjunta de la Asociacién Iberoamericana de Instituciones de Ensefianza de la
Ingenieria, realizada en abril de 2016 en la ciudad chilena de Valparaiso. A partir de su contenido la
comision adopté un listado de competencias general, y otra especifica, las cuales anotamos a
continuacién:

Competencias Generales:

N° DESCRIPCION

1 Identificar, formular y resolver problemas de ingenieria

2 Concebir, disefiar y desarrolfar proyectos de ingenieria

3 Gestionar, planificar, ejecutar y controlar proyectos de ingenieria

4 Utilizar de manera efectiva las técnicas y herramientas de aplicacién en ingenierfa

5 Contribuir a la generacién de desarrollo tecnoldgico y/o innovaciones tecnolégicas

6 Desempefiarse de manera efectiva en equipos de trabajo

7 Comunicarse con efectividad

8 Actuar con ética, responsabilidad profesional y compromiso social, considerando el
impacto econdmico, social y ambiental de sus actividad en el contexto focal y global

9 Aprender en forma continua y autdnoma

10 Actuar con espiritu emprendedor

11 Saber comunicarse con profesionales de otros ramos, de alguna manera implicados en los
emprendimientos de ingenieria

12 Comunicarse en inglés con otros profesionales de paises no hispanopariantes

13 Redactar informes técnicos y traducirlos al inglés de manera correcta

Se ha colocado en texto itdlico aquellas competencias que, si bien no cuentan con asignaturas
especificas en el Plan de Estudios, éstas se deben ensefiar a través de actividades académicas
complementarias tales como talleres, y seminarios.

Competencias Especificas

N° DESCRIPCION

1 Administrar Recursos Humanos en empresas del sector eléctrico

2 Planificar, elaborar, supervisar proyectos de disefio en Generacién, Transmisidn y
Distribucion de Energia Eléctrica

3 Supervisar [a operacién de actividades técnicas que realizan las empresas en
Generacion, Transmisidn y Distribucién de energfa eléctrica

4 Especificar material y equipamiento adecuado para un emprendimiento en Alta
Tension, Media Tensién y Baja Tensién

5 Planificar, elaborar, supervisar proyectos de disefio de Instalaciones Eléctricas para

Industrias, Residencias, y Comercio en General.

Supervisar actividades de Mantenimiento de Centrales Hidroeléctricas

Supervisar actividades de Mantenimiento de Centrales Termoeléctricas

Supervisar actividades de Mantenimiento de Lineas de Transmisién

Supervisar actividades de Mantenimiento de Subestaciones Eléctricas

10 Realizar ensayo de Alternadores Sincrdnicos siguiendo normas y protocolos
actualizados

11 Realizar ensayo de Equipos de Transformadores de Potencia de Alta y Media Tensidn
siguiendo normas y protocolos actualizados
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12 Realizar ensayo de Equipos de Lineas de Transmision hasta de 230 kV siguiendo normas
y protocolos actualizados

13 Realizar ensayo de Equipos de Subestaciones de Distribucidn y Maniobra hasta de 230
kV siguiendo normas y protocolos actualizados

14 Realizar el ensayo y calibracién de medidores monofasicos v trifdsicos

15 Disefiar Sistemas de Protecciones Eléctricas para Redes en Alta y Media Tensidn

16 Realizar ensayo de Equipos de Protecciones Eléctricas en Subestaciones de Alta Tensidn
hasta de 230 kV siguiendo normas y protocolos actualizados

17 Realizar Simulaciones Computacionales de la Operacién de Conjunto de Equipamiento
en Redes de Alta Tensidn hasta de 500 kv

18 Realizar Estudios de Diagnastico de redes de distribucién en AT, MT y BT

19 Realizar Estudios de Plan Director para redes de AT, MT, BT y Alumbrado Pablico

20 Realizar Estudios de Electrificacion de Urbanizaciones en MTy BT

21 Supervisar las actividades de Facturacién del consumo de energfa eléctrica de los
clientes de una empresas de Distribucidn

22 Administrar y/o Supervisar el disefio y operacién de Bases de Datos Técnicos para
realizar simulaciones computacionales

23 Supervisar el montaje de equipos de Generacién, Transmision y Distribucidn de energia
eléctrica

3. DIRECTRICES Y LINEAMIENTOS PARA EL DIAGNOSTICO

DIRECTRICES:

Como no podria ser de otra manera, la misién y vision de la Carrera de Ingenieria Eléctrica son gran
parte las directrices a seguir para el redisefio curricular del Plan de Estudios. Por otro lado, también
las decisiones del HCU de la UMSA definen nuestro horizonte:

Mision: La carrera tiene por misién, transmitir conocimientos y formar a los futuros
Ingenieros Electricistas con calidad y excelencia académica, tanto en el nivel de pregrado
como en el de postgrado; éstos ingenieros deben ser innovadores, con capacidad de
investigacién, creacion y aplicacién del conocimiento, tanto en generacidn, transmisién,
distribucion y uso final de la energfa eléctrica; con vocacién de liderazgo intelectual y social;
con capacidad de responder a las necesidades del desarrollo energético a nivel nacional y
regional; con conciencia social y activo defensor de los recursos energéticos, en el marco de
los principios establecidos por la Universidad Mayor de San Andrés, y con proyeccién al

protagenismo internacional,

Visién: La Carrera de Ingenieria Eléctrica, busca la calidad académica v cientifica en el pre
grado y en el posgrado; debe estar integrada a la comunidad académica nacional e
internacional; comprometida con la sociedad boliviana urbana y rural, a fin de satisfacer su
necesidad de energia eléctrica, con solidaridad, reconocimiento de la diversidad, bisgueda
de la mejora continua, la creatividad y |a innovacidn permanente.

Competencias: Desde el punto de vista del desarrollo de competencias en los futuros
ingenieros electricistas, el proposito formativo del plan de estudios de la carrera estaria
definido por el Perfil de Competencias de Egreso, necesario para la insercién laboral del
recién graduado. Dado que las Competencias de Egreso se refieren al recién graduado, se
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busca un grado de desarrolio adecuado a la realidad, aunque no 6ptimo, pues este Ultimo
anhelo, requiere de la experiencia laboral, razén por la cual la adquisicion del nivel
establecido puede ser alcanzado a pesar de que no se hayan adquirido todas las capacidades
implicadas.

El grado terminal de licenciatura y maestria: Debemos recordar que, a nivel de las decisiones
de la Facultad de Ingenieria, y del HCU, existe una directriz plasmada en |a Resolucién HCU
N°447/2004, véase referencia N23, que a manera de disposicién universitaria sefiala que “...
la Facultad de Ingenieria debe ordenar y reorganizar académica y administrativamente
todos sus planes de estudio y remitirlos al CAU, para cumplir con el Grado Académico
Terminal de Magister Scientiarum.” En consecuencia, se trata de dar cumplimiento a un
compromiso adquirido por |a Direccion de la Carrera de Ingenieria Eléctrica, para reducir la
duracidon de la licenciatura, y en promover un plan de Magister como grado terminal.
Algunas carreras de ingenieria ya han trabajado mucho para dar cumplimiento a esta
decision y han lograde reducir el tiempo de estudio de la licenciatura, y ya tienen programas
de maestria (ejemplo |a carrera de ingenieria electronica mediante la Resolucion HCU N°792
/2017, ya tiene aprobado el “Programa de Maestria Terminal”)

En tal sentido, el presente diagndstico servird para el redisefio del plan de estudios de la
carrera de Ingenieria Eléctrica, respetando aspectos procedimentales sefialados en la
referencia N24, y se debe procurar cumplir esta directriz porque mas gue un compromiso,
ya es una obligacidn. Por este motivo, no debe extrafiar la necesidad de eliminar
definitivamente algunas asignaturas, y dependiendo de las circunstancias, éstas pueden
darse a manera de Seminarios y/o Talleres de corta duracidn.

LINEAMIENTOS:

Dadas las directrices a seguir, se requiere de lineamientos especificos que permitiran diagnosticar
el contenido actual de cada una de las 54 asignaturas. Estos lineamientos son:

1.

La formacion profesional por competencias es un proceso de ensefianza y aprendizaje que
estd orientado a las personas con el fin de adquirir habilidades y conocimientos dtiles,
ademds de adquirir actitudes para el desempefio profesional idéneo.

{competencias que son habilidades que son Gtiles para el ejercicio profesional)

“Quien mucho abarca, poco aprieta”. Significa que quien pretende realizar muchas cosas al
mismo tiempo, no serd capaz de hacer bien ninguna. Este principio sencillamente nos
sefiala que no debemos abarcar a profundidad aspectos de otras disciplinas, basta conocer
conceptos no a través de una asignatura, pues en la vida practica, hay que dejar que los
problemas de otras disciplinas sean resueltos por los expertos en ellas.

La adquisicion de conocimientos no termina. Dado el avance permanente de los
conocimientos y las tecnologias, se espera que todos los profesionales continten su
formacidn profesional a lo largo de toda su vida.

El intercambio y la movilidad académica son herramientas claves para la integracidn
nacional y regional y [a formacién de profesionales con visién nacional y supranacional. El
intercambio y la movilidad académica son un valor en si mismo por cuanto permiten a los




4.

estudiantes y docentes, conocer sistemas académicos y docentes distintos, asi como
diversas realidades econémicas y sociales dentro y fuera del pals. Para el efecto, toda
carrera universitaria debe estar internacionalmente acreditada.

Competencias Tecnoldgicas: A) ldentificar, formular v resolver problemas de ingenieria. B)
Concebir, disefiar y desarrollar proyectos de ingenieria. C) Gestionar, planificar, ejecutary
controlar provectos de ingenieria. D) Utilizar de manera efectiva las técnicas v herramientas
de aplicacién en la ingenieria. E) Contribuir a la generacién de desarrolios tecnoldgicos y/o
innovacicnes tecnoidgicas.

Enseffianza acorde al reciente desarrolio tecnoldgico. Significa que el contenido de toda
asignatura debe estar acorde al Gltimo grito tecnoldgico, evitar la_inaplicabilidad de los
conocimientos, que ocurren cuando una tecnologia ha caducado, pero gue se sigue
ensefiando insulsamente. (Ej. Estudiar el Medidor Electrénico y va no el Medidor
Electromecanico)

Contenido insuficiente o escaso pora un semestre académico. Significa que su contenido
no amerita una asignatura por lo cual el tiempo dedicado es superabundante e innecesario,
o que su contenido resulta irrelevante y/o innecesario, dando lugar a la pérdida de tiempo
valioso.

Importancia de los seminarios y/o talleres. Hay que considerar que el contenido de
algunas asignaturas, pueden darse a través de seminarios y/o talleres, pues no deberia ser
obligatorio emplear un semestre académico para tal propdsito. Por otra parte, algunos
temas emergentes por situaciones de innovacién tecnoldgica, también ameritan seminarios
y/o talleres, orientados a informar no solo a [os alumnos de pregrado sino también a los
profesionales en gjercicio.

Insercion de nuevas asignaturas. Cuando la tecnologia ha avanzado en aplicaciones
contundentes para la operacién continua de los sistemas eléctricos, en vez de depender de
profesionales de otro ramo, especialmente ingenieros electrénicos, por ser muy afinesa la
profesién de ingeniero electricista, puede ser mas conveniente insertar asignaturas para no
crear mucha dependencia.

SOBRE LOS PARTICIPANTES, DOCENTES Y ESTUDIANTES

El HCC a través de la Direccion, designd a Docentes y Estudiantes para la conformacion de la
Comisidn de Diagndstico del actual Plan de Estudios de la Carrera:

Docentes:

MSc. Ing. Samuel Nin Zabala como coordinador

MSs. Tazio Traverso {participo solo en 2 sesiones)

MSc. Ing. Oscar Zamora Arce (nunca participd ni justifico su ausencia)

MbSc. Ing. Alvaro Montafio (justificadamente asistid solo al 40% de las sesiones)
MSc. Ing. Juan V. Amonzabel

MS5c. Ing. Javier Hernani

Ing. Victor Hugo Choque {no participd ni justificd su ausencia)

MSc. Ing. Oscar Eulate {participd solo en 2 sesiones)

Estudiantes y/o Egresados:




¢ Gabriel Chuguimia (renuncid)

*+ Yessica Calle

* Mariana Lopez

* Silver Callata

» Jhony Chiricarita (participd muy poco)
e Rudy Arpita {participacién regular)

* Alberto Cazas (participacidn regular)

La comisidn inicid actividades a mediados de febrero de 2021, tuvo por lo menos una sesion por
semana, solo en tres oportunidades se tuvo 2 sesiones en una semana.

5. SOBRE LOS ASPECTOS ESPECIFICOS DEL DIAGNGOSTICO

El proceso de ensefianza — aprendizaje tiene como protagonistas principales al Docente y al
Estudiante universitario, razén por la que no se puede evadir el diaghdstico a los actuales régimen
docente y régimen estudiantil. Desde luego que, por la premura del tiempo, no debe perderse de
vista que el objetivo principal es el Plan de Estudios en su conjunto, aspecto que decide v justifica
una mayor dedicacidn al analisis del contenido de cada asignatura.

Tampoco puede dejarse de lado el aspecto de Investigacidn académica, ya que la Carrera tiene
funcionando el Instituto de Investigacién en Ingenieria Eléctrica, razén por la que sofamente se hizo
un breve analisis.

En el anexo a este informe final, se presentan:

* Conclusiones acerca de las asignaturas Basicas

s Conclusiones acerca de las asignaturas Complementarias

* Conclusiones acerca de |as asignaturas Troncales, aquellas que no se darén de baja.
* Conclusiones acerca de requerimiento de nuevas asignaturas

+ Conclusiones acerca del Régimen Docente y Régimen Estudiantil

¢ Conclusiones acerca de las Actividades de Investigacién y Desarrollo

6. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

£n lo referente a asignaturas basicas comunes para todas las carreras de ingenieria, no se requiere
de modificaciones, ni dar de baja a ninguna de ellas y tampoco dar alta a nuevas asignaturas. Sin
embargo, se hacen importantes recomendaciones aplicables solo para la carrera, sobre siete temas
complementarios cuya inclusién es necesaria y que debe impartirse a través de seminarios.
Mayores detalles en Anexo Informe COM.DIAG. 01.1/2021.

Enlo referente a asignatura complementarias (aquellas ajenas a la ingenieria eléctrica): CIV 200, CIV
202, MEC 252, CJS 102, REC 092, y aquellas que no son relevantes o cuyo contenido estd
desactualizado o repetido en otras asignaturas, las cuales son: ELT 252, ELT 256, ELT 258, ELT 276,
ELT 290, ELT 294, ELT 304, para todas ellas, esta comisidn recomienda que deben darse de baja, v
para [os estudiantes interesados en aprender de las mismas, se les ensefiaria a través de seminarios,
cuya duracion no es de un semestre académico. Se hizo énfasis en recomendar que las asignaturas
de motores y turbinas se reunirdn en una sola con el nombre de Maquinas Térmicas y que debe ser
dictada por un ingeniero mecanico necesariamente. En total hay que dar de baja a 12 asignaturas.
Mayores detalles en Anexo Informe COM.DIAG.02/2021

Para el resto de las asignaturas gue son troncales, y que no se dardn de baja, se recomienda
actualizar contenidos, en algunos casos redistribuirlas, y evitar repetir temas. La comisién considera
que se hace necesario complementar el diagndstico, conformando otra comisidn cuya orientacién
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sera el Post grado, para perfilar la orientacion de estas asignaturas hacia tres probables 4reas de
meestria: 1) Sistemas de Control de Centrales y Subestaciones Eléctricas en MT y AT, 2) Sistemas
Eléctricos de Potencia, y 3) Redes de Distribucién. Mayores detalles en Anexo Informe
COM.DIAG.03/2021

En lo referente al diagndstico de los regimenes Docente y Estudiantil, la comisién hizo un andlisis y
pudo establecer que existen docentes que incurren en: a) asistencia poco regular, b) escasos
ejemplosy ejercicios, c) poca o ninguna coordinacién con JTP y/o laboratorio, asi mismo recomienda
a la Direccion adoptar una estrategia viable para que mds docentes seleccionados, tengan facilidad
para obtener el nivel de maestria para dar clases de post grado. En lo que se refiere al régimen
estudiantil, se recomienda entre otros aspectos de superacién académica, la evaluacién individual,
la evaluacion por dreas. Mayores detalles en Anexo Informe COM.DIAG.05/2021

En lo referente al régimen de investigacién v desarrollo, el IlIE de reciente creacién, regird su
desarrollo y consolidacién de sus actividades en base a reglamentacidn general, existente en la
UMSA mostrados en las referencias N2 5 y 6. También véase en Anexo el Informe
COM.DIAG.06/2021 preparado por el Ing. Juan V. Amonzabel.

Finalmente se recomienda tratar con urgencia los aspectos del Post Grado, entre ellos, las_nuevas
asignaturas, a través de una comisién académica este proposito especifico.. Mayores detalles en
Anexo Informe COM.DIAG.04/2021.

7. REFERENCIAS
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5. Propuesta de escalafén de investigador — DIPGIS-UMSA
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8. ANEXOS

1. Informe N21: Sobre Asignaturas Cursos Bésicos

2. Informe N22: Sobre Asignaturas Complementarias

3. Informe N23: Sobre Asignaturas Troncales

4. Informe N24: Sobre requerimientos de Nuevas Asignaturas
5. Informe N95: Sobre Regimenes Docente y Estudiantil

6. Informe N26: Sobre Régimen de Investigacion y Desarrollo

~Ing. J. Amonzabel Ing. S.Nin







INFORME
COM.DIAG.N°01.1/2021

DE: ING. SAMUEL NIN ZABALA
Docente Emérito — Coordinador Diagndstico
A ING. RODMY MIRANDA
Director Carrera Ingenieria Eléctrica
REF: Diagnostico asignaturas de Curso Basico Ingenieria.

FECHA: 2 de junio de 2021

tsta es la version final corregida por la sugerencia de los docentes participantes,
que en definitiva solo se tratd forma y no fondo.

Una vez realizada la revisidn y analisis del contenido de las 11 asignaturas
siguientes: '

MAT 100, MAT 101, MAT 102, MAT 103, MAT 207, MAT 218

(Algebra, Calculo [, Calculo Il, Algebra Lineal, Ecuaciones Diferenciales, Variable
‘Compleja)

FIS 100, FIS 102, FIS 200, MEC 101, QMC 100

(Fisica Basica |, Fisica Basica li, Fisica Basica ill, Dibujo Técnico |, Quimica
General)

Los miembros de la Comision de Diagnéstico en forma consensuada concluyen que
en general, dichas asignaturas no son administradas por la carrera de ingenieria
eléctrica, son esenciales en la formacién basica de ingenieria, y no pueden ser
modificadas. Sin embargo, es recomendable que, a nivel de carrera, se realice al
menos cinco seminarios que complementen el contenido de las siguientes
asignaturas:

En MAT 100 se debe complementar con el tema “Logica Difusa” que tiene varias
aplicaciones para ingenieria eléctrica.

En MAT 103 se debe complementar con el tema de “Optimizacion Lineal
SIMPLEX", la “Bifactorizacion de Cholesky”, “Tratamiento computacional de
calculos que involucran a matrices ralas y dispersas”, éstos dos Ultimos temas
aplicados a matrices simétricas que tienen gran impertancia en la resolucién de
redes eléctricas.



En FIS 102 se debe complementar con los conceptos basicos de “Fisica Nuclear”
(reaccion en cadena por fision y fusion) que tiene aplicacion para ingenieria
electrica.

En FIS 200 se debe complementar con el concepto de "Fisica Cuantica” que tiene
aplicacion para ingenieria eléctrica.

En QMC 100 se debe complementar con el concepto de “Balance Estequiométrico
de Materia y Energia” empleando expresiones especificas de reaccion de
combustion (oxidacion) y productos resultantes. Se aplicara exclusivamente a la
camara de combustion de las turbinas de GN en centrales con ciclo Brayton y en
centrales de Ciclo Combinado.

Sugerencias:

Para hacer efectivo los seminarios, Ia Direccién de la Carrera debe Reglamentar el
funcionamiento de los seminarios que contengan el aspecto académico vy
administrativo, tanto para el régimen estudiantil, como para el régimen docente, por
ejemplo, se sugiere:

1. Definir el contenido minimo y maximo de un seminario que vendria a ser
como una asignatura de un semestre, sin embargo, de acuerdo al contenido,
puede tener entre 3 a 4 docentes. Dado gue un semestre académico dura
4,5 meses = 18 semanas, si son 3 temas con diferentes docentes, cada uno
podra emplear 6 semanas equivalente a 12 sesiones que necesariamente
debe incluir una o dos evaluaciones, segun la necesidad. Y si son 4 temas
con diferentes docentes, cada uno dispondra de 9 sesiones (4,5 semanas).

Ejemplo especifico: Seminario Complementos Basicos 1: 1) Logica difusa, 2)
Optimizacion Lineal con SIMPLEX de Dantzig, 3) Bifactorizacién de Cholesky
y Tratamiento de matrices ralas y dispersas. Seminario Complementos
Basicos 2: 1) Fisica Nuclear, 2) Fisica Cuantica, 3) Balance estequiométrico
de Materia y Energia en las reacciones quimicas de combustién. Acorde al
contenido propuesto se pueden llegar a arreglos mas convenientes, entre los
docentes que dictaran los seminarios, en base a un Plan de Trabajo
propuesto para 6 semanas incluyendo evaluaciones.

2. Definir la forma de distribuir items para la remuneracion a los docentes
participantes.

3. Definir un minimo y un maximo de carga mensual para los docentes que
dictaran seminarios.

4. Definir a través del Consejo de Carrera la modalidad de eleccion de docentes,
por ejemplo, invitado o concurso de méritos.
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5. Definir créditos optativos u obligatorios para el régimen estudiantil, a fin de
obligar a cursar los seminarios.

De esta manera se llegd al consenso y aprobacion del presente informe final por
parte de los miembros de la Comision: Docentes y Estudiantes.

//_,7

Ing. J."Hernani -f”"'Tng ik Amonzabel Ing. S.Nin
e

Uan M. Lopez

niv.’S. Callata Univ. J. Chiricarita niv. Alberto Cazas
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INFORME
COM.DIAG.N°02/2021

DE: ING. SAMUEL NIN ZABALA

Docente Emérito — Coordinador Diagnostico
A ING. RODMY MIRANDA

Director Carrera Ingenieria Eléctrica
REF: Diagnéstico asignaturas complementarias.

FECHA: 2 de junio de 2021

Se exponen brevemente razones por las que carecen de importancia en la
formacion del futuro profesional en Ingenieria Eléctrica, en base al analisis del
contenido de las 14 asignaturas siguientes:

CIV 200, CIV 202, MEC 252, CJS 102, REC 092

(Isostatica I, Resistencia de Materiales, Maquinas Hidraulicas, Ingenieria Legal,
Recursos Naturales)

ELT 256, ELT 258, ELT 262, ELT 276
ELT 280, ELT 290, ELT 294, ELT 304

(Motores y turbinas |, Computacion para Ingenieria [l, Medidas Eléctricas, Motores
¥ turbinas I, Talier Eléctrico, Instalaciones Eléctricas Il, Practicas en la Industria,
Mercadeo y Tarifacion Eléctrica, y Disefio de Sistemas de Control)

Los miembros de ia Comisién de Diagnéstico en forma consensuada concluyen que
en general, dichas asignaturas tienen poca o nada de aplicacion practica en el
gjercicio de la ingenieria eléctrica. A continuacién, se explican las razones.

Las 2 primeras son materias de ingenieria civil, la tercera de ingenieria mecanica,
la otra de derecho y la Ultima de ingenieria industrial. Su escasa
complementariedad con la ingenieria eléctrica, puede subsanarse dictandolas en
seminarios cuya duracién es de algunas semanas, pero nunca de un semestre
academico.

Se recomienda reunir las asignaturas ELT 252 Y ELT 262 en una sola con la sigla
ELT 252 que se denominara Maquinas Térmicas. Esto se justifica en vista de que
el contenido actual de ambas, se abordan en Termodinamica, y en Centrales
Eléctricas Il. Se recomiendo que: a) su nuevo contenido debe contemplar; Motores
ce Combustion Interna, Turbinas de Gas, y Turbinas de Vapor, b) sea dictado por
un ingeniero mecanico con experiencia especifica, y ¢) necesariamente debe tener
rracticas en taller, acerca de aspectos elementales, dirigidas por el mismo docente.
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Por ejemplo, puede convenirse el uso del taller de motores del Instituto de
Investigaciones Mecanicas.

El contenido de la asignatura ELT 256 no es relevante, puesto que el futuro
Ingeniero Electricista no ha de hacer con amplia dedicacion tareas de programacién
con diferentes lenguajes de programacion computacional, es suficiente mejorar la
asignatura ELT 230, tampoco puede competir con ingenieros electronicos ni
:ngenieros en informatica porque su campo predominante no es la computacion.

£l contenido de la asignatura ELT 258 no es relevante, puesto que en Circuitos ||
se aborda la conexién de medidores para diferentes configuraciones trifasicas, y en
Subestaciones y Protecciones se describen el funcionamiento de los equipos de
complementarios de medicién como son los transformadores de potencial y de
corriente. Ademas, el estudio del funcionamiento de un medidor electromecanico
de induccion ya no es apropiado para nuestros tiempos, pues éstos han guedado
obsoletos tecnologicamente, y han sido sustituidos por medidores electronicos. Se
recomienda su reemplazo con la nueva asignatura denominada “Instrumentacion
Electrénica”. La cual posiblemente sea una asignatura para una de las maestrias.
Esto serd bien definido por la futura comision de “Post Grado”.

Actualmente la asignatura ELT 276 es una extension practica de laboratorio de
Sistemas de Control, y/o de Instalaciones Eléctricas en la Industria. Mas bien se
debe mejorar el contenido del laboratorio de dichas asignaturas. Y si existen
alumnos que desean abordar mas en sistemas de PLC lo pueden hacer en
seminarios que duran algunas semanas, pero no un semestre académico.

El Ing. S. Nin propuso eliminar ELT 280 y unificar su contenido con ELT 278,
justificado por el escaso y pobre contenido actual de las mismas. Sin embargo, el
Ing. J. Amonzabel propuso que se mantengan ambas y mas bien se actualice y
agregue contenidos, justificado por el hecho de que no todos los futuros ingenieros
logran ingresar a empresas del sector eléctrico, sino que forman sus propias
empresas para hacer instalaciones eléctricas. Esta mocion fue apoyada y aprobada
por consenso.

La asignatura ELT 290, en realidad no es una materia, sino una actividad
complementaria de la formacion y es de caracter administrativo por lo que es la
Direccién de la Carrera que debe hacer el seguimiento sin convertirla en una
asignatura, pues no hay clases académicas como en las otras.

La asignatura ELT 294 (Mercadeo y Tarifacién Eléctrica) fue creada mientras estaba
vigente el Codigo de Electricidad que prevé una tasa de retorno de 9% para las
inversiones de una empresa eléctrica verticalmente integrada, en tal sentido no
habia necesidad de distinguir la manera en que se determina tarifas en el Mercado
Eléctrico Mayorista (MEM) y en el Minorista. Actualmente aun esta vigente la Ley
1604 que prevé el Despacho Econémico de Carga en el MEM para fijacién de
precios de nodo en la red de alta tensién, y el sistema de Price Cap con el Valor
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Agregado de Distribucién para el Mercado Minorista. De modo que actualmente se
ensefia Operacion Econdmica (Despacho econdmico, Unit Commitment vy
Coordinacion Hidrotérmica) en la asignatura ELT 296, y se proponer ensefiar el
Valor Agregado de Distribucién en la materia de Redes de Distribucién. También se
proponer ensefiar Microeconomia para que el alumno pueda comprender de mejor
manera ambos mercados.

La asignatura ELT 304, hace énfasis en los Sistemas de Control, siendo que ésta
no debe obligarse a ensefiar a los estudiantes que se orienten a otras areas de la
ingenieria eléctrica. En tal sentido se propone eliminar dicha asignatura para el pre
grado y trasladarla para el post grado en Sistemas de Control orientada al
automatismo en el Despacho Econdmico y el Control de frecuencia para el MEM, y
el control de la calidad de voltaje y continuidad del suministro en ambos mercados.

Sugerencias:

Para hacer efectivo los seminarios, la Direccion de la Carrera debe Reglamentar el
funcionamiento de los seminarios que contengan el aspecto académico y
administrativo, tanto para el régimen estudiantil, como para el régimen docente, por
ejemplo, se sugiere:

1. Definir el contenido minime y maximo de un seminario que vendria a ser
como una asignatura de un semestre, sin embargo, de acuerdo al contenido,
puede tener entre 3 a 4 docentes. Dado que un semestre académico dura
4,5 meses = 18 semanas, si son 3 temas con diferentes docentes, cada uno
podra emplear 6 semanas equivalente a 12 sesiones que necesariamente
debe incluir una o dos evaluaciones, segun la necesidad. Y si son 4 temas
con diferentes docentes, cada uno dispondra de 9 sesiones (4,5 semanas).
Ejemplo: Seminario de Aspectos Legales: 1) Ley 1604 de Electricidad, sus
Reglamentos y Normas, 2) Ley 1449 del Ejercicio de la ingenieria, 3) Ley
General de Trabajo orientado a empresas del sector eléctrico.

2. Definir créditos optativos u obligatorios para el régimen estudiantil, a fin de
obligar a cursar los seminarios.

3. Definir la forma de distribuir items para la remuneracion a los docentes
participantes.

4. Definir un minimo y un maximo de carga mensual para los docentes que
dictaran seminarios.

5. Definir a través del Consejo de Carrera la modalidad de eleccion de docentes,
por ejemplo, invitado o concurso de méritos.

De esta manera se llegd al consenso y aprobacion del presente informe final por
parte de los miembros de la Comisién: Docentes y Estudiantes.
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INFORME
COM.DIAG.N°03/2021

DE: ING. SAMUEL NIN ZABALA

Docente Emérito — Coordinador Diagnéstico
A ING. RODMY MIRANDA

Director Carrera ingenieria Eléctrica
REF: Diagnéstico asignaturas Troncales

FECHA: 16 de junio de 2021

En base a la distribucién de asignaturas entre los docentes que participaron en esta
comision, se han revisado el contenido de todas asignaturas troncales, que son
aquelias cuya sigla comienza con ELT, que no fueron sugeridas para su eliminacion,
y se ha evidenciado que todas sin excepcion deben mejorar contenidos porque
C son muy deficitarios (pobres) o no estdn actualizadas o deben intercambiar
contenidos para evitar repeticiones u omisiones de temas puntuales, y/o deben
cambiar su enfoque hacia el grado terminal de maestria

La comision considera que se hace necesaric complementar el diagnéstico,
conformando ofra comisién cuya orientacion sera el Post grado, para perfilar la
orientacion a por lo menos tres dreas de maestria: 1) area de Control, 2) area de
Potencia, y 3) area de Distribucién.

Habria una cuarta area que seria de Energias Alternativas Renovables (solar FV,
solar térmica, eclica, y biomasa), sin embargo, dado que en el contexto internacional
existe dos marcadas tendencias: A) Consistente en mejorar contenidos de
asignaturas existentes tales como electronica de potencia, centrales eléctricas 1 y
2, maquinas de corriente continua, maquinas de corriente alterna, traccion y
accionamientos eléctricos, redes de distribucion, sistemas eléctricos de potencia,
sistemas de control, e instalaciones eléctricas en BT; y B) Consistente en crear un
curso de maestria con orientacién predominante a asignaturas de Energias
Alternativas. A priori no podemos afirmar cual alternativa es la mejor para nuestra
carrera.

Dejamos la decision de conformar la comision de Post grado, al actual Consejo de
Carrera, para ver si dicha comision funcionaria antes de las elecciones para director
de la Carrera. De esta manera se llegé al consenso y aprobacion del presente
informe final por parte de los miembros de la Comision: Docentes y Estudiantes.
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INFORME
COM.DIAG.N°04/2021

DE: ING. SAMUEL NIN ZABALA

Docente Emérito — Coordinador Diagndstico
A: ING. RODMY MIRANDA

Director Carrera Ingenieria Eléctrica
REF: Requerimiento de nuevas asignaturas

FECHA: 24 de junio de 2021

Teniendo presente que el objetivo principal de esta comision fue diagnosticar el
actual Plan de Estudios de la Carrera de Ingenieria Eléctrica, lo cual creemos que
lo cumplimos a cabalidad, sin embargo, no podemos dejar de lado los siguientes
aspectos complementarios.

Si por un lado se vio que el contenido de la mayoria de las asignaturas no esta bien
actualizado, también se vio que es necesaria la insercion de nuevas asignaturas
para abordar de mejor manera algunos temas concernientes a la ingenieria eléctrica
tales como optimizacién de disefios de equipos o de procesos como la operacién
econdmica, la evaluacién de la confiabilidad a través de simulaciones, por
mencionar algunos ejemplos. A continuacién, citamos las asignaturas cuya
insercion al Plan de Estudios es urgente y necesaria:

Sugerencias:

1. MICROECONOMIA: orientado al estudio y analisis econémico de los
Mercados Eléctricos Mayoristas y Minoristas, permitira una mejor
comprension de la fijacion de precios de la energia eléctrica, sin dejar de lado
los aspectos regulatorios vigentes.

2. ANALISIS NUMERICO PARA INGENIERIA: para resolver en forma numérica
sistemas de ecuaciones compatibles no lineales, emergentes de modelos de
red electrica en régimen transitorio y en régimen permanente.

3. INVESTIGACION OPERATIVA: como herramienta matematica para resolver
modelos de optimizacion, aplicados principalmente en los temas de
Operacién Econdmica, y disefio de expansidn de redes en AT, MT y BT.

4. MODELOS ESTOCASTICOS: para modelar y resolver modelos con
variables probabilisticas, ya sea en Operacién Econémica (precios de
combustibles, hidrologia, etc.) o en la fijacion de tarifas en MT y BT, o en la
Planificacion de Inversiones a Largo Plazo.
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5. TECNOLOGIA DE MATERIAL Y EQUIPAMIENTO ELECTRICO: orientado al
conocimiento practico de toda la gama de conductores, ferreteria, material y
equipos empleados en AT, MT y BT. Todos ellos requieren de una cabal
descripcion de sus caracteristicas especificas dtiles para el
dimensionamiento de Subestaciones de AT/MT y MT/BT, Lineas de
Transmision, Lineas de Media y Baja Tension en redes de distribucion, e
inclusive en Instalaciones Eléctricas de Baja Tension. Una realidad
perceptible, por ejemplo, es que los estudiantes egresados desconocen
aspectos de cables subterraneos y su ferreteria ya sea para aplicaciones AT
o MT.

6. REDES DE DISTRIBUCION II: para abordar temas pasados por alto en Ia
actual asignatura: Modelos dinamicos de configuracién topolégica,
Planificacion de redes considerando la densidad de carga en areas urbanas,
Calidad del producto y del servicio en redes de MT y BT, Célculo de
Confiabilidad en MT y BT, Facilidades computacionales para el disefio,
operacién y control de redes de distribucion empleando bases de datos
geograficas con Sistemas de Informacion Geogréfica (GIS), Planificacion de
redes, y fijacién del Valor Agregado de Distribucién en MT y BT, tratamiento
de contingencias a través de modificaciones topoldgicas temporales para
minimizar la interrupcion del suministro, etc.

7. INSTRUMENTACION ELECTRONICA: para la comprension cabal de
medicion con exactitud, precision, y resolucion de tiempo, requeridas no
solamente para régimen permanente sino también para régimen transitorio
(analizadores de red). También para la obtencién de curvas de corriente,
voltaje, potencia activa, potencia reactiva, mediante “DATA LOGGERS” con
memoria masiva, se requiere conocimiento de las bases conceptuales de los
instrumentos digitales electrénicos, que permiten no solo la adquisicién y
centralizacion de datos (en subestaciones), sino también su transmisién
(incluyendo por fibra optica), y almacenamiento masivo, y uso eficiente
rapido, etc.

8. SISTEMAS ELECTRICOS DE POTENCIA [II: para el desarrollo de los temas
pasados por alto en las actuales asignaturas: Estabilidad Dinamica,
Estabilidad de Voltaje, Control de la Frecuencia, Estimacion de Estado,
Planificacién a Largo Plazo, Simulacién Estocastica, Calculo de Confiabilidad
en Generacidn y Transmision.

Es importante aclarar que no todos los estudiantes llevaran todas las nuevas
asignaturas. Este aspecto debe analizarse en una nueva comisién de Post Grado
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que entre otros aspectos debe decidir cuales seran las areas de maestrias de grado
terminal, a priori, se identificaron: a) Maestria en Potencia, b) Maestria en Control
de Centrales y Subestaciones Eléctricas, y c) Maestria en Redes de Distribucién.

De esta manera se llegé al consenso y aprobacién del presente informe por parte
de los miembros de la Comision: Docentes y Estudiantes.

”\/ ‘Lf-u;

J” Hernani Ing.”S.Nin
Univ. Y. Calle Univ. M. Lopez
. Callata Univ. J. Chiricarita niv. Alberto Cazas
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INFORME
COM.DIAG.N"05/2021

DE: ING. SAMUEL NIN ZABALA

Docente Emérito — Coordinador Diagndstico
A ING. RODMY MIRANDA

Director Carrera Ingenieria Eléctrica
REF: Diagnéstico Régimen Docente y Estudiantil

FECHA: 16 de junio de 2021

La revision de la malla curricular o plan de estudios de la carrera de ingenieria
eléctrica también vincula a sus protagonistas, es decir a los docentes y estudiantes,
en tal sentido es pertinente sefialar algunos aspectos sin entrar en profundizacién
para evitar desviar la atencion al tema principal. En tal sentido la comisién de
diagndstico  halla oportuno realizar las siguientes observaciones vy
recomendaciones.

REGIMEN DOCENTE

A partir del analisis de: 1) la matriz de plan de trabajo propuesto por asignatura, y
2} un formulario de encuesta llenado por los estudiantes de los dos (ltimos niveles
de la carrera, y egresados, se pudo advertir aspectos negativos de algunos
docentes que no necesariamente se reflejan en el actual sistema de evaluacion
anual, por ejemplo, la asistencia irregular, la explicacién mezquina, la ausencia de
coordinacion con JTP y LAB, la ausencia de ejercicios practicos, la devolucién
impuntual de evaluaciones a sus alumnos, etc. En tal sentido, esta comision
recomienda al HCC que través de la Direccidn designe a determinados estudiantes
(por ejemplo, a aquellos que tengan mejor promedio de notas) para que mediante
un formulario individual (por disefiarse), evallie al docente, una vez por semana, en
forma estrictamente reservada, en base al Plan de Trabajo por clase que el mismo
Docente presenta semestralmente, dicho formulario seréd de conocimiento y uso
reservado exclusivamente para la Comision Académica de HCC, todo esto para que
el docente reciba amonestaciones y recomendaciones necesarias para que mejore
su catedra, o en caso extremo, se disponga la activacion del mecanismo de
“Examen de Oposicion” para su probable y justo relevo por otro docente que oferte
mejores condiciones académicas de dedicacion (casi exclusiva) a la ensefianza.

Por otro lado, en el entendido que, en el futuro inmediato, la carrera debe cumplir
con el grado terminal de maestria, esta comisién de diagnéstico halla urgente la
necesidad de conformar otra comisién para redisefiar el Régimen Docente ya que
el grado terminal de los docentes no puede ser Licenciatura para impartir catedra
en las maestrias. También recomienda a la Direccion de la Carrera, la necesidad
de adoptar politicas para elegir y capacitar a algunos docentes que se orientaran a
la ensefianza de Postgrado, reglamentar y promover intercambio de docentes con
universidades de paises vecinos, aprovechando la acreditacion internacional.
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REGIMEN ESTUDIANTIL

Se reitera que no es objetivo de esta comision la evaluacién del régimen estudiantil,
sin embargo, dado que el estudiante es el principal protagonista en la formacion
profesional, esta comisién recomienda a la Direccion de la Carrera conformar a
futuro una comision para diagnosticar y corregir los siguientes aspectos:

Actualmente como aspecto estratégico para aprobar las asignaturas, existe
la marcada tendencia de coleccionar problemas y examenes y memorizar su
solucién. Esto inhibe al estudiante de usar su capacidad razonamiento e
ingenio. También existe la marcada tendencia de los estudiantes de difundir
copias de la solucion de practicas y examenes. La solucidon seria que los
docentes preparen evaluaciones individuales.

También existe la marcada tendencia de no leer y menos profundizar temas
que el docente expone en clases. Es mas, los estudiantes deberian tomar
lectura antes de avanzar el tema, esto sin duda mejorara su nivel académico.
Para orientar mejor a los estudiantes para la realizacion de su proyecto de
grado o tesis, la Direccion debe reglamentar y aplicar la evaluacion por areas
de conocimiento de materias troncales del plan de estudios, y aplicarlas a los
universitarios de los Ultimos semestres.

Debe reglamentarse la evaluacién y seleccion de estudiantes para futuros
intercambios con estudiantes de universidades extranjeras, esta es otra
forma de aplicar la acreditacion internacional.

Dejamos a la Direccion de la Carrera, la decision de atender estas sugerencias para
los @g—im nes Docente y Estudiantil.

/

v

.ILHLé}nam ————1Ing. J. Amonzabel

Univ. Y. Calle Univ. M. Lopez

. Callata Univ. J. Chiricarita Iv. Alberto Cazas

22



INFORME
COM.DIAG.N°06/2021

DE: ING. SAMUEL E. NiN ZABALA
ING. JUAN V. AMONZABEL HERBAS
Docente Emérito —~ Coordinador Diagnéstico

A ING. RODMY MIRANDA
Director Carrera Ingenieria Eléctrica
REF: Sobre Régimen de Investigacién y Desarrollo

FECHA: 25 de junio de 2021

Teniendo presente que el objetivo principal de esta comision fue diagnosticar el
actual Pian de Estudios de la Carrera de Ingenieria Eléctrica, lo cual creemos gue
lo cumplimos a cabalidad, sin embargo, al tener funcionando el Instituto de
Investigaciones en Ingenieria Eléctrica, no podemos dejar de lado el aspecto de
Investigacion y Desarrollo

Reglamentacién para la promocién de docentes investigadores

Existe los siguientes documentos en proceso de revision que se adjuntan:

» PROPUESTA DEL ESCALAFON DEL INVESTIGADOR DE LA UMSA
* REGLAMENTO PARA LA SELECCION DE DOCENTES INVESTIGADORES

Convenios con empresas de Mercado Eléctrico Mayorista nacional, tendientes a la
realizacion de investigaciones de temas puntuales.

Actuaimente Ia carrera de Ingenieria Eléctrica y su instituto de Investigaciones el
IIE tiene convenios (algunos vigentes otros deben ser renovados o actualizados)
con las siguientes entidades y empresas del campo Eléctrico:

e DELAPAZ

e COBEE

+ TRANSPORTADORA DE ELECTRICIDAD

* AETN (Entidad de regulacion del Sector Eléctrico y Tecnologia
Nuclear)

» ABS Ingenieros S.A.C. (PERU)

Debido a la situacién actual de la pandemia de! COVID-19 varias empresas con
convenio han dejado en suspenso los convenios existentes o algunos no han sido
renovados, sera necesario replantear el alcance de los convenios existentes, como
los nuevos que pudieran haber tomando en cuenta que la pandemia seguira
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persistiendo por un tiempo indeterminado, por lo que sera necesario analizar los
alcances de los convenios tomando en cuenta esta situacion.

Reglamentacién para la promocion de estudiantes auxiliares de investigadores

En cuanto a la elaboracion de un Reglamentacion para la promocion de estudiantes
auxiliares de investigadores, sera necesario considerar como elementos
fundamentales lo siguiente:

El grado de aprovechamiento en su formacion durante su estancia en la universidad,
vale decir el promedio de calificaciones alcanzado.

Por otra parte, se sugiere que los estudiantes ademas de contar con un buen
promedio de aprovechamiento en sus estudios, presenten un proyecto de
investigacion con la debida argumentacién cientifica que muestre su utilidad para la
sociedad y/o su importancia en demostracion de fenomenos fisicos.

Sin embargo, de lo mencionado el documento PROPUESTA DEL ESCALAFON
DEL INVESTIGADOR DE LA UMSA contempla la participacion de estudiantes
investigadores dentro el escalaféon como posible inicio de investigadores.

De esta manera se Ilegd al consenso y aprobacion del presente informe por parte
de los/miembros de la Comisién: Docentes y Estudiantes.

WA, L=
Ing. r%ani Ing. J. Amonzabel Ing. S.Nin
7
Univ. Y. Calle Univ. M. Lépez
. Callata Univ. J. Chiricarita Iv. Alberto Cazas
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